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1. Общие положения
1"1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федера,тьным законом Nc

27з-ФЗ от 29.12.2012 (об образовании в Российской Федерачии> с изменениями от 24

марта 202]l rода,Приказом Министерства образования и науки Российской Федераuии от |J

окiября 2013 г.:r1! itss <Об угверждении фелера;rьного государственного образовательного

стандарта дошкольНого образОванияD с изменениями на 2| января 2019 года, Приказом

МинисЪеРства проС"ещ.""" РФ от 31 июля 2020 г" Jф 373 кОб утверждении Порядка

ilрганизации и осуществления образовательной деятельности по основны},{

общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного

образования>, Приказом МоиН рФ коб утверждении порядка проведения

самообследовЕtния образовательной организацией> от |4,06.20tЗ N9 462 с изменениями на

i4 декабря 20!7 годц Приказом МОиН РФ кОб утверждении показателеЙ ДеЯТеЛЬНОСТИ

образоваiельной организации, тrодлежащей самообследованию) от 10.12.2013 N9 1,З24 с

".i."."""ми 
на tS февраля 2О17 года, а также Уставом дошкольного образовательного

учреждения и Другими нормативными правовыми актами Российской Федерацllи,

регламенТирующимИ деятельностЬ организаций, осуществляюпIих образовательну}о

деятельность.
1.2. ,Щанное Положение определяет цели, задачи, принци1rы си9темы оценки качества

образования в дошкольном образовательном r{реждении (лалее - внутренняя система,^'
оценки качества образования или ВСОКО), ее организационную и функчиональную
стр}aктурУ, содержание процедур контРоля И экспертнОй оценки качества образоватrия и

обrriественное участие в оценке и контроле качества образования, устанавливает единые

1рqбовадИя прИ проведенИи монитоР""iа *а"ества образования (да,цее - мониторинг) в

дотtIкольном образовательном учреждении.
,| ll i'

,,, ' i,.з. craiaмa мониторинга качества образования является сосТаВНОй ЧаСТЬlО СИСl'еМЫ
I i. j

Бua"лr, *"ества образования и служит информачионным обеспечением образовательной

деятелiiiости дошкольного образовательного учреждения,
^,^'-"Т;. Б)iЙirr"rо сuсmе]иа оценкu *ourr*io образованz.zя (ВСОКО) ПРеЛСТаВЛЯеТ СОбОй

совокупнОсть органИзационньIх структУр, норМ и правил, диагностических и оценочньж

п|оч.очп, обейечи"ающиХ на единой основе оценкУ образовательных достижеIJиI'l

вqспитаннr*т, эффективности образовательной программы с учетом запросов основных

пользователеи результатов системы оценки качества образования,
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,, l, i:.,,; l1.5. ооновными пользователями результатов системы ОЦеНКИ КаЧеСТВа ОбРаЗОВаНИЯ

a:| |

ДОУ яВлЯются: воспитатели, воспиТанникИ и их родИтели, педагогичеQкий совет детского

а;;, *йr;;е комиссии при проведении 
''роцед)р 

аттестации работников дошкольного

образовательного уt{реждения, _=l'-- 
1.;. 

-.- 
До-*оп""о. образовательное у{реждение обоспечивает проведение

нообходимых оцоночных процедурl разработку 
и внедрение модели системы оценки

качества, обеспечивает оценку, у.ra' " да_lriнейшее использование полученных результатов,

|.,7. Положение расIIространяется на деятельность всех работников ДОУ,

осуществЛяющиХ профессиОнт"rуО деятельнОсть в соответствии с трудовым договороN,l, l]

том числе, на сотрудников, работающих по совместительству,

1.8. В 
"ч.iо"щa* 

ПоложенИи исilользУются следующие термины:

о Качесmво образованuя комплексная характерИстика

образовательной деятельноar, ' 
подготовки обучаrощегося, выражаiощая сте]lень их

соответствия федерапьным государственным образовательным с,гандарга\1,

' обраЗовательнЫм стандартам, федеральным государственным требованиям и (или)

'потребностям физического или юридического лица, в интересах которого

...lоСУЩосТВляеТсяобразоватеЛьнаяДеяТельносТЬ'ВТомчисЛесТепенЬДосТИжения

планируемьш результатов образовательной программы,

. Сuсmелtа оцrпiч качесmва dоu,tкольноztl образованuя - совокупносl,ь

взаимосвЯзанныХ субъектоВ, объектов, показателей, критериев, способов,

механиЗМОВИПроцеДУроцениВанияосноВныхкаЧ9сТВенныххаракТерI,IсlИК
дошкольного образования, свидетельствующих о выполнении установленных

нормативов' стаЕдартов, требованиЙ И ожиданиЙ (потребнОстей) родите,ltсй

ВоспиТанникоВДошколЬньтхобрч.оuч'.льнЬIхорганизаЦий.
оКачесmвоусловuйВыполнениесаниТарно-ГиГиениLIескихНорМ

организации образовательного процесса; организация питания в дошкольt]о\,{

учреждении; реаJIизация мер ,rо обеспечению безопасности воспиl,анникоl] i]

организации образовательного процесса,

. качесmво образовiнuя !о соответствие системы дошкоJlьноI,()

цтребованиям государ"ruчiЬiос До), общества и различных групп пот,ребите:tей:

, '' iй;^ителей, п.лu*", учителей начальной школы (учитьтвая муниципалыIуlо

стратегию, гражданский заказ,)

;i:il о Конmроль за образоваmельной dеяmельносmью в рамках реалuзаL|l,|Ll

iporporrbt в Учреэtсdенuч осуществляется не за образовательными резуJlь,гатами

детей' а за услоВиямИ ее реализации, котоРые и споСобствуюТ достижению детьN{и

оflределенных образоватеJIьньIх результатов, Используемые в Учреждении критерии

оценкИ эффективности деятельности отдельньж габоllкоrl jtоЛЖНы быть посr,роены

на показатеJIях, характеризующих создаваемые ими iсловия, при реализации

образовательной npo.purr"i (комментарии к ФгоС дошкольного образования,

пирьмо Й""оОр"uу*" ЁО от 28 февраля2014 г, Nч 08-249),

. Оценuванuе качесmва - оценивание соответствия образовательной

деятельности, реализуемой Учреждением, заданным требованиям Стандарта и

Программы в oo-non""o* obp*o"u"r" направлено, в перtsуrо очерель, на

оцрнивание созданньж организацией условий в процессе образова,rельной

д9ятельности (Примерная ойовная образовательная программа, 20 1 5 год),

lii,, i . крimерuй _ признак, на основании которого ,производится оценка,

iiЛа.."фикачия оцениваемого объекта"

.]''i о МонumорuнZ в сuсmелlе образован комплексное аналиТиLIеское

оТсЛежиВаниепроцессоВ'опреДеляюЩиХколиЧесТВенно-каЧесТВенныеиЗj\4ененИ'l
' качества образования, результатом которого является установление степени

соответстВия измеряемых образовательньIх результатов, условиЙ их достижения и
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обеспечение общопризнанной, зафиксированной в нормативных документах и

лQкаJIьньIх €кт€lх, системе государственно-общественныХ требованИй к качествУ

оýразования, а также личностным ожиданиям участников образовательного

ПilЬчесса.
,,. i' о ЭкСперmuза - всестоРоннее изучение и анаJIиЗ состояния, условии и
,:г
Ре:УЛЬ:аТО " "u;Хr;:;":'*Т;Т}.ТЁ"-ии со стояни я качеств а о бр аз о в аI{ и я, а

, ,:,l'':
iЬкже оценка уровня образовательньIх достижений, которые имеют

стандартизированную форму и содержание которых соответствует реализуемым

образовательным программам.
i 1 ФеdеральньlЙ zосуdарсmвенньtЙ образоваmе.пьньtй ctllaHc)apпt

dоu,tкольноzо образования представляет собой совокупность обязательньтх

требоваrrий к дошкольномr образованию. Федеральный государственtлыit

оъразо"аrельный стандарт дошкольного образования является ориентиром для

независимой оценки качества дошкольного образования,

19оценк"-1Т;;т;т"т,Ё;JJJ;;ж;";J.ж;:;ff#;:ж,

о обЩественнойэкспертизыкачестваобразования;
о лицензирования;
. мониторинга качества образования,

1.10. В качестве источников данньж для оценки качества образования используются:
, . образовательная статистика;

о мониторинговые иссл9дования;
о социологические опросы;

,' . отчеты работников детского сада;

о [осещение мероприятий, организуемых педагогами дошкольного

учреждения;
. отЧет о резулЬтатах самообследования Учреждения,

1.11. Проведенио мониторинга ориентируется на основные аспекты качества

образования:
. качоство процессов;
. качество условий (программно-методические, материально_

:

те4нические, кадров"ra, 
"rrфорrационно-технические, 

организационные и др,);

,i ] о качестворезультата,
tit,z. Направления мониторинга определяются, исходя из оцениваемого аспекта

качестваtьбразования по 
резупьтатам работы 

дошкольного 
образовательного учреждения 

за

i-
предыдУщии учеоный год, в соответствии с проблемами и задачами на текущий год,---.__i.E._-Hu 

оснОваниИ данногО ПоложенИя Учреждение обсспечивает разработку,

внедрение, проведение необходимых оценочных процедур, анализ, учет и дальнейшее

использование пол)ченньж результатов.
1.14. Экспертная рабочая гру1rпа для проведения всоко создается на основании

IIриказа заведующего УчреждеЕием в количестве 4-5 человек.

1.15. Система внутреннего мониторинга является составной частью годового плана

работы Учреждения.

2. основные цели, задачи и принципы вIIутренней системы оценки качества
образования

2.t.@
\ЛтrплрятIтrе епиной системы диагностики и контроля состоянияО 1 формирование единой системы диагностики и KoI

образован"", 
-оь"arrечиваrощей 

определение факторов и своевременное выявление

изйенений, влияющих на качество образования в детском саду;



. получение объективной информации о функционировании и развйтии

сиотомы образования В дошкольном образовательном учреждении, тенденциях его

измонения и flричинах, влияющих на его уровень;
деятельности и

,], i принятие обосноваrrньж и своевременных управленческих
оовершенствованию образования и повышение уровня информированности

образовательных услуг при rrринятии таких решений;
IIрогнозирование развития образовательной системы детского сада,

решений по
потребителей

:", о
1.,L.L.

являются:

.]i
, ,.i,

Io

. формирование
tIодходов к его измерению;

единого понимания критериев качества образования и

. формирование системы анаJIитических показателеи, позволяющей эффективно

реализовывать основные цели оцонки качества образования;
. формирование ресурсной базы и обеспечение функционированИя дошкольноЙ

образовательноЙ статистиКи и мониТоринга качества о бр азов ан и я ;

. Из)ление И самооценка состояния развития и эффективности деятельности

ДоУ;
. определение степени соответствия условий осуществления образовательной

деятельнОсти государственным требованиям;

запросав оa"о"rr"о потребителей образовательных услуг нормативным требованиям;
, ] о обеспечение дост}гIIноСти качестВенного образования;
]

: оцонкауровня индивидуальных образовательньIх достиженИй воспитаНников;

,, о i определение степени соответствия качества образования в рамках

мониторинговых исследований качества образования государствонным и соци&,Iьным

стандартам;
. ВыЯвление факторов, влияющиХ на качество образования;

о содействие повышению квалификации воспитателей, принимающих участие в

процедурах оценки кач9ства образования;
. Определение направлений повышения квапификаuии педагогических

работников по Botlpocalvl, КаСающимся требований к аттестации педагогов, индивидуапьным

достижениям воспитанников ;

определение рейтинга и стимулирующих доплат педагогам;

расширение общественного участия в управлении образованием в детском
,]i

оадУ] ll" l

:, .:; _с,одействие подготовке общественных экспертов, прlfuимающих участи9 ts

гiроrrЬДурах оценки качества образования.
,, .i },.з. в основу всоко положены след)тощие принципы:

i j объективности, достоверности, полноты и системности информачии о

качоство образования;
о РООJIистичноСти требоВаний, норМ и показателей качества образования, их

социа-rrьной ; ли.rrrостной значимости, уlёта индивидуальныХ особенностеЙ развитиЯ

отдольньж воспитанников при оценко результатов их обу{енияи воспитания;
, о открытости, прозрачности процедур оценки качестваобразования;

о 
'Р"Ъrar"a,r"Оar, 

В образовательноЙ политике, интеграцИи в общёроссийскуtt,l

систему оценки качества образования;

, о доступности информации о состоянии и качестве образования для разJIичных

групп потребителей;

кач

i,!



. рефлоксивности, реЕlлизуемой через включение педагогов в критериальный
самоанЕIлиз и самооценку своей деятельности с опорой на объекгивные критерии и
показатели;

о повышеЕияпотенциалавнутреннейоценки,самооценки,самоанализакаждого
педагога;

о оптимальности использования источников первичных данных для
определения показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их
мЕогократного использования) ;

. инструмент€lJIьности и технологичности используемьIх показателей (с учетом
существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анаJIиза и ин,герпретации

данныхl подготовленнооти потребителей к их восприятию);

. минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней
управления;

. сопоставимости системы показателей с муниципi}льными, регионаJIьными
аналогаN[и;

о взаимного дополнения оценочньж процедур, установление между ними
взаимосвязей и взаимозависимости ;

. соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки
качества образования в детском саду.

3. Организационная и функциональная структура внутренней системы оценки
качества образования

3.1" Организационная структура Учреждения, занимающаяся ВСОКО и
интерпретацией полученньш результатов, включает в себя: администрацию дошкольного
образовательного учреждения, педагогический совет и членов экспертной рабочей
груцпы.

3.2. Администрация дошкольного образовательного }^треждения :

. формирует блок локаJIьных актов, регулирующих функционирование
tsСОКО Учреждения и приложений к ним, утверждает их приказом заведующего
дошкольньтм образовательным учреждением и контролирует их исполнени е ;

. разрабатывает мероприятия и готовит предложония, направленные на
0оверIценствование системы оцонки качества образования дошкольного образовательного

у{реждения, r{аствует в этих мероприятиях;

,,],, ' ?, обеспечивает на основе образовательной программы проведение в детском
саду контрольно-оценочных процедур, мониторинговьж, социологических и статистических
,, , .i, i,l.йчслчлgвglий по вопросам качества образования ;

, ; ] '..j]. | организует сиотему мониторинга качества образования в Учрежлении,

ооуществляет сбор, обработку, хранение и представление инфорлеции о состоянии и

дич,рlrл{ке, развития, анализирует результаты оценки качества образования на уровне
д€тскоц,9;lаада;

l,] ,.,, о,' ,li организует изучение информационньж запросов основных пользователеЙ
системы оценки качества образования;

, обеспечивает условия для подготовки работников Учрежления и

общественных экспертов гIо осуществлению контрольно-оценочньж процедур;
. , обеспечивает предоставление информации о качестве образования на

муниципальный и регионarльный )ровни системы оценки качества образования;
] , 9 формирует информачионно-аналитические матери€lJIы по результатай (анализ

работы Учреждения за учебный год, самообследование деятельности дошкольного
образовательного учреждония) ;

;,l;,.,, . принимает уIIравленческие решения по развитию качества образования на

0.QНРВQi]аН3ЛИЗа РеЗУЛЬТаТОВ, ПОЛУЧеННЫХ В ПРОЦеССе РеаJIИЗаЦИИ BCOI{O.
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З.3. Экспертная рабочая группа:
, ' о создаётся по приказу заведующего на начаJIо каждого учебного года;

l

. у{аствует в разработке системы показателей, характеризуюlцих состояние и

динамику развития Учреждения;
о готовит предложения для администрации по выработке управленческих

решений по результатам ВСОКО на уровно дошкольного r{реждения;
l , о обеспечивает на основе ооП До и АооП До в дошкольном учреждении

контрольно-оценочные процедуры, мониторинговые, социологические и статистические
исследования по вопросам качества образования.

3.4. Педагогический совет Учреждения:

, . ' принимает участие в формировании информационных запросов основных
пользователей ВСОКО дошкольного образовательного учреждения;. принимает r{астие в обсужлении системы показателей, характеризующих
состояние и динамику рiввития ВСОКО в Учреждении;

. содействует определонию стратегических направлений развития системы
ооразования в детском саду;

, о принимает r{астие в экспертизе качества образовательных результатов,
условий организации образовательной деятельности в Учреждении ;

. о содействует организации работы по повышению квыlификачии
педагогичеоких работников, рщвитию их творческих инициатив;

. заслушивает информачию и отчеты педагогических работников, доклалы
представителей организаций и уrреждений, взаимодействуIощих с дошкольньIм
gбразовательным учреждением по вопросам образования, в том числе сообщения о
проверке,соблюдения санитарно-гигиенического режима в детском саду, об охране труда,
здоровЬя и жизни воспитанников и другие вопросы образовательной деятельнос,Iи
учреждения.

:, 4. Реализация внутреннего мониторинга качества образования
,, : 4,1. Реализация внутреннего мониторинга качества образования осуществляется на
оQнове нормативных правовых актов Российской Фелерачии, регламентирующих
реtlJIизацию вOех процедур контроля и оценки качества образования.

4.2. Мероприятия по ре€rлизации целей и задач ВСОКО планируются и

осуществJuIются на основе проблемного анализа образовательной деятельности детского
сада, определения методологии, технологии и инстр}а,Iентария оценки качества
образования.

i 4.З. Процесс ВСОКО сосmоаm uз слеdуюu4чх эmапов:
4,3"1 . Нормативно-установочный: 9

i.; определениеосновныхiIоказателеЙ,инструментария,j li]: 'j

] . определение oTBeTcTBeHHbIx лиц,
, ] ,; l. 

]. ;, ,i ,, ПОДГОТОВКа ПРИКаЗа О СРОКаХ ПРОВеДеНИЯ.

:,;".,,j :4.З;'.p,Информационно-диагностический:
|-

, , о сбор информачии с помощью полобранных методик.
, i 4.з'.з, Аналитический:

? анаJIиз полученных результатов,
о сопоставлениерезультатовснормативнымипоказателями,

, о установление причин отклонения, оценкарисков.
4.З .4. Итогово-прогностический :

о IIредъявление полученных результатов на уровень педагогического
коллектива,
, . разработка да.rrьнейшей стратегии работы Учреждения.



] . качество условий реализации ооП До/АооП До дошкольного
образовательного rIреждения;

. качество организации образовательной деятельности, включающей условия
организации образовательной деятельности, в том числе доступность образования, условия
комфортности полуIения образования, материrшьно-техническое обеспечение
образовательной доятельности, организация IIитания;

. качество основных и дополнительньж образовательньIх программ, принятых и

реализуомых в детском саду, условия их реаJIизации;

о эффективность управления качеством образования и открытость деятельности
дошколъного образовательного rФеждения ;

о состояние здоровья воспитанников.
4.5. Реализация ВСОКО осуществляется посредством существующих процедур и

экспертноЙ оценки качества образования. Содержание процедуры ВСОКО включает в себя
след}тощие требования:
, 4.5.1. Требованаякпсuхолоzо-пеdаzоzаческлLмусловuям:

о наJIичие диагностического миниму]\,dа для психолого_педагогического
отслеживания динамики развития воспитанников, в том числе измерение их личностных
образовательньIх результатов ;

. нЕlJIичие условий для медицинского сопровождения воспитанников в целях
охраны и укрепления их здоровья, коррекции, имеющихся проблем со здоровьем;
] о наличие консультативной поддержки педагогов и родителей (законных

пРедставителей) по вопросам коррекции, образования воспитанников, инклюзивного
gdразqвания;
]' . i наличие организационно-методического сопровождения процесса реfu,Iизации
ООП/,АООП ДО, в том числе, в плане взаимодействия с социумом;
;,: , , о i оценка возможности предоставления информации о ООП/АООП ДО семьям

_воспитdнников и всем заинтересованным лицам, вовлечённым в образовательный процесс, а

также ттiирокой общественности ;

'! оценка эффективности оздоровительной работы (здоровьесберегающие
мероприятия, режим дня и т.п.).

, 4.5.2. Требованuя к каdровьtлt условаям:
,о , укомплектованность кадрами;, ]. . образовательный ценз педагогов;
. соответствие профессионаJIьным компетенциям; r'

, : . ,l уровень квалификации (динамика роста числа работников, прошедших
аттестацию);
.,,]l, , ;;,'l 1 i динамика роста категориЙности;
1,', 

';.:l '; ,l результативность квалификации (профессионаJIьные достижения педагогов);
1 ,, ', ;,: 6, i 1 нiLтичие кадровой стратегии.

'i' 
i,, ;',,,,4'. 5. 3. Тр еб о в ан uя маmер uшtь но-mехн ллч е с к ц|л4 у сло в uяlп :

, , ,,, о оснащенность групповых помещений, кабинетов современным
2

оборулованием, сродствами обуrения и мебелью;
l] a оценка состояния условий образования в соответствии с нормативами и
требованиями СанПиН;

l . оценка соответствия службы охраны труда и обеспечения безопасности ('гБ,

ОТ, ППБ, производственной санитарии, антитеррористической безопасности) требованиям
нормативньIх документов ;

i

их деятельность по
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,,''l = i."',: информационно-технологическое обеспечение (наличие технологического
оборудования, сайта, программного обеспечения).

4ё.4. Требовапая к фанансовьIлl условапм:
. финансовое обеспечение реализации ООП/АООП ДО Учреждения

ооуществляется исходя из стоимости услуг на основе государственного (муниципа-гlьного)
задания.

i 4.5.5. Требованuя кразваваюu4ей преdлlеmно-просmрансmвенной среDе:
' , . соответствие компонентов предметно-пространственной среды ФГоС До;

. организация образовательной среды и р€lзнообразие материаJтов,

оборудования и инвентаря (в здании и на участке) в ооответствии с требованиями
государственного образовательного стандарта дошкольЕого образования
(трансформируемость, полифункциональность, вариативность, достуIIность, безопасность);

a

]a
наличие условий для инклюзивного образования;
наличие условий для общения и совместной деятельности воспитанников и

взрослых, двигательнои активности, а также возможности для уединения;
о учёт национально-культурных, климатических условий, в которых

осуществляется образовательная деятельность.
4,6. Критерии выступают в качестве инструмента, призванного наполнить

содержанием оценку и обеспечить измерение уровня достижений результатов деятельности
дQшкольного образовательного учрождения.,, 4.7. Критерии представлены набором расчетных показателей, которые при
нео бходимости могут корректироваться (Прша о эю е н u е I ).

4.8. Периодичность гIроведения ВСОКО - один раз в год, в итоге составляется
аналитический отчёт (по результатам сравнительно-аналитической деятельности на наLIало

и конец r{ебного года, для детеЙ с ОВЗ по решению ПМПк).
4.9. По итогам анапиза полу{енньж данньж мониторинга готовятся соответствующие

документы аналитические справки и приказы, отчоты со схемами, таблицами,
графиками, диаграммами, обработанные с использованием стандартизированных
ком1rьютерньж программ, публичный доклад, самообследование, которые доводятся до
сведенйя педагогического коллектива Учрежления, учредителя, родителей (законных
представителей)"
. ]i, f 10. Результаты мониторинга являются основанием для принятия

адмйнистративньIх решений на уровно дошкольного образовательного учреждения.
4:11. Ддминистрация детского сада ежегодно публикует доклад о состоянии качества

образоЁания на официальном сайте Учреждения в сети Интернет.

] 5. Общественноеучастие в оценке и контроле качества образования
5.t. Придание гласности и открьттости результатам оценки-.качества образования

.

осуществляется путем предоставления информации :

. основным потребителям результатов Всоко;
; ?, средствам массовой информачии через публичный доклад заведующего

дошко$F,IIцIм о браз овательнып4 учр еждением ;

|;|,,ltl размещение анаJIитических материаJIов, результатов оценки качесТВа

образрв,фдя на официа.шьном сайте детского сада.

! 5,2. Щошкольная система оценки качества образования предполагает участие В

0сущесiвлении оценочной деятельности общественности и профессионаJIьных объеДинений
;,liачерiве экспертов. Требования к экспертам, привлекаемым к оценке. качества

Qбразqвания, регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки KaLIecTBa

оОразования устанавливаются нормативными документами.



письменной форме В соответствии действlтощим законодательством Рорсийской
Фелерачии.
l , .6.3, Положение о внутренней системе оцеt{ки качества образования дошкольного

образовательного rфеждения принимается на неопределенньй срок. Изменения и

ДФполнеция к ПоложеЕию принимаются в IIорядке, предусмотренном п.6.1. настояIцего

tlоложения.., 6,4, После приЕятия Положения (или изменений и дополноний отдельньгх пунктов И

разлепов) в новой редакции предьцущаlI редtжция автоматически уграчивает силу.
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